
 

 

Tailer praktikoa: “Nola prestatu zure erakundea 
jasangarritasunaren gaineko informazioa emateko 

(CSRD-VSME boluntarioa)” 

2025EKO AZAROAREN 25A 

PROGRAMA 

9:00 – 9:20 | Sarrera eta tailerraren helburuak 

 Ongietorria eta parte-hartzaileen aurkezpena. 
 Itxaropenak eta hasierako diagnostikoa 

o Txostenaren egungo egoera iraunkortasunean 
o Zer dakigu CSRDari buruz? 
o ETE VSMEentzako estandarra 

9:20 – 10:10 | 1. blokea Erregulazio-testuingurua 

Helburua: Non gauden eta zer datorren jakitea. 

 NFRDtik CSRDra: bilakaera eta irismena. 
 Txostena egin behar duten enpresak: irizpideak eta aplikazio-egutegia. 

(2025eko azarorako proposamena) 
 ESRSrekiko (European Sustainability Reporting Standards) harremana. 
 ETEentzako borondatezko txostenarekiko harremana 
 Iraunkortasun-txostenaren egitura eta kudeaketa-txostenarekiko lotura. 

10:10 – 11:00 | 2. blokea – Materialtasun Bikoitzaren Analisia 

Helburua: CSRDren kontzeptu zentrala ulertzea eta praktikatzea. 

 Zer da materialtasun bikoitza: inside-out eta outside-in inpaktua. 
 Materialtasuna aztertzeko urratsez urratseko adibidea. 
 Stakeholders: arakatzea eta inplikazioa. 
 Jarduera praktikoa 

→ Materialtasunaren analisia simulatzea matrize batekin eta gai garrantzitsuei 
lehentasuna ematea (fikziozko edo benetako enpresaren kasu bat erabil 
daiteke). 

11:00 – 11:30| Atsedenaldia 

 



 

11:30 – 12:15 | 3. blokea – ESRSen txostenaren eta eskakizunen egitura 

Helburua: Eduki eta metrika gakoekin ohitzea. 

 ESRSen egitura (sektore orokorra eta espezifikoak).  
 Nahitaezko gaiak: gobernantza, estrategia, inpaktuen kudeaketa, adierazleak 

eta jomugak.  
 Funtsezko adierazleen adibideak (klima, enplegatuak, hornidura-katea, etika, 

etab.). 
Jarduera praktikoa → Gai material baterako "informazio-mapa" txiki bat 
diseinatzea (adibidez, emisioak, aniztasuna edo giza eskubideak). 

12:15 – 12:50 | 4. Blokea  – Ezartzeko ekintza-plana  

Helburua: Ikaskuntza plan praktiko bihurtzea.  

 Prestaketa-faseak: diagnostikoa, datu-bilketa, gobernantza, auditoria. 
 Tresna digitalak eta baliabide erabilgarriak.  
 Rolak eta erantzukizunak (iraunkortasuna, finantzak, barne-ikuskaritza, IT). 

Jarduera praktikoa: 
→ "CSRD roadmap" bat egitea, hiru hilean behingo mugarriak dituzten 
taldeetan, prestaketaren lehen urterako. 

12:50 – 13:00 | Itxiera eta ondorioak 
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